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INDIVIDUELLE

PERSONAL-
AUSWERTUNGEN,
n einem Too|
zZusammengefunrt.

DIE INDIVIDUELLEN SOFTWARELOSUNGEN
fur Ihr Unternehmen




UMFASSENDE ANA
WO auch immer Sie sind.

AKTUELL, SCHNELL UND
UBERSICHTLICH AUFBEREITET

Mit LHR People Analytics erstellen Sie
beliebige Auswertungen mit Daten aus
LHR Lohn, LHR Reisen, LHR Zeit, LHR
Budget und vielen anderen Datenquellen.
Die analysierten Daten konnen als Be-
richte, Statistiken oder Diagramme dar-
gestellt werden.

Bleiben Sie immer auf dem Laufenden —
mit strategischen Dashboards behalten
Sie den Uberblick tiber kritische KPIs. In-
teraktive und personalisierte Dashboards
erlauben aussagekréftige, fortschrittliche
Analysen, die neue Mdglichkeiten und
versteckte Bedrohungen aufzeigen. Das
Beste dabei: LHR People Analytics ist
eine webbasierte Losung, die fir jeden
im Unternehmen einsetzbar ist. Auch auf
mobilen Endgeraten ist das Aktualisieren
und Analysieren von Daten

jederzeit und Gberall mdglich.
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Multidimensional

0-20
21-30
31-40
41-50
51-60
61-65
65+

3
33
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12
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1
7
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2
2
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MASSGESCHNEIDERTE AUSWERTUNGEN
LEISTUNGSSTARKE GRAFIKFUNKTION
LIVE-PRASENTATIONEN MIT ECHTZEITDATEN
INTELLIGENTE BENACHRICHTIGUNGEN
AUFGABENPLANUNG

FLEXIBLE BEREGCHTIGUNGSVERWALTUNG

GRAFIKFUNKTION

Das Analysetool verfligt (iber eine sehr leistungsstarke und einfach zu be-
dienende Grafikfunktion, die es ermdglicht, anspruchsvolle und optisch an-
sprechende Diagramme zu erstellen. So kénnen Daten zusammengefasst
und komplexe Zusammenhéange einfach dargestellt werden. Diese Grafiken
kdnnen dann in weiterer Folge in einem analytischen Dashboard oder in
einem Storyboard als Live-Diagramme wiedergegeben werden. Somit kann
bei einer Prasentation auch mit Echtzeitwerten gearbeitet werden.

BENACHRICHTIGUNGEN
Oftmals bedarf es einer zusétzlichen Kontrolle, bevor Anderungen durch
die Bediener veroffentlicht werden dtirfen. Deshalb kénnen Auswertungen
intern zur Priifung weitergeleitet und durch einen Experten genehmigt,
abgelehnt oder bearbeitet werden.

= Erstellung und Zuweisung von Aufgaben
= Automatisierter Mailversand von Auswertungen
= Exportfunktion via PDF, HTML, CSV, E-Mail usw.

BEDIENUNG

Eine einfache Navigation ist unerldsslich — in einem Analysetool sollen
sich schlieBlich nicht nur jene zurechtfinden, die Auswertungen erstellen
und regelmaBig mit LHR People Analytics arbeiten. Auch Vorgesetzte und
Mitarbeiter sollen unkompliziert und eigensténdig auf fir sie freigegebene
Analysen zugreifen kdnnen.

= Umfangreiche Suchfunktion

= Zahlreiche Filterfunktionen

= Analysenerstellung durch Drag & Drop

= Aufzeigen von Trends und Prognosen mit nur wenigen Klicks

HAUCHEN SIE IHREN LEBEN EIN
Jetzt ist endlich Schluss mit langweiligen Meetings und statischen Pré-
sentationen. Liefern Sie immer aktuelle Daten, die in Echtzeit aktualisiert
werden, indem Sie lhre zuvor erstellten Storyboards in Ihre Présentationen
einbetten. lhre Live-Berichte konnen individuell mit benutzerdefinierten
Texten, Bildern und Videos aufgewertet werden.
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MASSGESCHNEIDERTE
OFTWARELOSUNGEN

aus einer Hand

Als langjahriger Softwarehersteller fir Personalwirtschaft
bieten wir ZUKUNFTSORIENTIERTE, modulare und bedie-
nerfreundliche Softwarelosungen basierend auf modernster
Technologie, die Sie in Ihrer tiglichen Arbeit UNTERSTUTZEN
UND

Unsere Kunden haben nicht nur das
Gllick, mit einer professionellen Soft-
ware zu arbeiten, sondern genieBen
auch eine erstklassige Betreuung. Es ist
uns wichtig, unsere Kunden laufend pro-
fessionell zu unterstiitzen. Deshalb ha-
ben wir ein kompetentes Service-Team

LOHN

in Osterreich, welches lhnen ein gutes
Geflihl und Sicherheit gibt.

Naturlich unterstiitzen wir Sie auch bei
der Implementierung der Software und
schulen lhre Mitarbeiter, um eine opti-
male und effiziente Nutzung der Soft-
warelsung zu garantieren.

= Entlastende Lohnverrechnung mit hohem Automatisierungsgrad
= Eine auf Ihre Bedirfnisse abgestimmte und konfigurierte Software

= Je nach Bedarf jederzeit erweiterbar

= Durch modularen Aufbau bezahlen Sie nur das, was Sie wirklich brauchen
= Schnellste Integration der dsterreichischen Gesetzeslage
= |deale Outsourcing-Mdglichkeit fiir die Lohnverrechnung
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Lohn & HR GmbH

= Schnelle und gesetzeskonforme Reisekostenabrechnung fiirs In- und Ausland
= HdchstmaB an Unterstlitzung durch automatische Berechnung
= Unkomplizierte Erfassung der Reise durch den Reisenden oder die

jeweiligen Abteilung

= Effizienter Workflow — vom Reiseantrag (iber Genehmigung bis hin zur Auszahlung

= Flexible Zeiterfassung — angepasst an Ihre Zeitmodelle und Vereinbarungen
Zeitersparnis durch vollautomatische Berechnung
Ganz einfach Zeiten buchen am PC, mobil oder via Terminal
Abwesenheiten bequem im Mitarbeiter SelfService beantragen

Transparenter Uberblick fiir Mitarbeiter und Fiihrungskrafte

= Effizienter Workflow fiir Korrekturen, Abwesenheitsantrdge und Freigaben

Liickenlose Leistungserfassung und flexible Auswertungsmaglichkeit
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St. Johann/Pg.
Osterreich

+43 5 7112 3111
info@lohn.at
www.lohn.at

Zukunftsorientiertes, digitales Dokumentenmanagement

Einfache Verwaltung von personenbezogenen Dokumenten

Sofortige Verfiigharkeit der Daten durch zeit- und ortsunabhéngigen Zugriff
Bequeme QR-Code-Funktion flir Upload bestehender Papierdokumente
Einsparung von Lager-, Druck- und Papierkosten

Erleichterung bei der Einhaltung der Datenschutzrichtlinien




