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BEHALTEN SIE DEN

uber Inre

Unternenmenshierarchien.

Der LHR OrgManager ist ein Zusatzmodul zu den Basismodulen
Lohn, Zeit und Reisen. Mit diesem Modul haben Sie die Mdg-
lichkeit, eine mehrdimensionale Struktur darzustellen, die von
einer Mandanten- bzw. Kostenstruktur abweicht. Damit stellen
Sie eine hierarchische Struktur einer oder mehrerer Firmen zu
jedem beliebigen Zeitpunkt dar.

CHAOTISCHE
WAREN GESTERN

So konnen Mitarbeiter ihre Reisen einfach, bequem sowie im-
mer und Uberall im Webportal erfassen. Die Eingabe der Rei-
sen erfolgt in einer mobilen Erfassungsmaske — egal ob auf
dem Desktop, dem Smartphone oder dem Tablet. Optional
durchlaufen die erfassten Dienstreisen einen von lhnen frei
definierten Workflow — vom Antrag bis zur Auszahlung. Ganz
nebenbei konnen auch Kredit- und Tankkartenabrechnun-
gen automatisch zugeordnet werden.

BERECHTIGUNGSVERWALTUNG ZENTRAL STEUERN

AUTOMATISCHE ZUWEISUNG VON BERECHTIGUNGEN
FUR NEUE UND BESTEHENDE USER AUFGRUND
VORDEFINIERTER MITARBEITERFUNKTIONEN

ALLE RELEVANTEN INFORMATIONEN WERDEN
EINGELESEN

STICHTAGSBEZOGENE ANSICHTEN VON UNTERSCHIED-
LICHEN UNTERNEHMENSHIERARCHIEN SIND JEDER-
ZEIT MOGLICH



